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Contexte : 
Travailler au sein d’une institution psychiatrique implique, 
quel que soit sa place, sa fonction, une connaissance de 
la spécificité de l’offre et de la demande de soin propre 
à ce type d’établissement. L’institution, dans sa globalité, 
que ce soit le personnel soignant ou non-soignant, doit 
répondre de façon qualitative aux différentes demandes 
de prises en charge, cela implique du lien entre les agents, 
de la communication et de la compréhension.
Afin de permettre aux agents de développer des com-
pétences et une expertise spécifique à leurs fonctions, 
il est important de les sensibiliser au contexte global et 
particulier de l’exercice professionnel en psychiatrie. Il est 
donc nécessaire à ces agents de bénéficier d’un apport de 
connaissances en clinique psychiatrique afin de répondre 
à leurs questionnements car, pour la plupart, leur poste 
et leur engagement professionnel se situe dans un champ 
autre que celui du « soin direct ».

Objectifs généraux:
- S’approprier les généralités et les concepts de base rela-
tifs aux troubles mentaux
- S’initier au langage professionnel en présentant les 
termes nécessaires à la constitution d’une nosographie 
psychiatrique
- Réfléchir aux attitudes de base de la posture soignante
- Se situer professionnellement dans l’institution

CONNAISSANCE DE LA MALADIE MENTALE 
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durée : 2 jours minimum

Public : Tout type de personnel

Profil : Cadre de santé  - Infirmier


