
ENCADRER ET TRANSMETTRE

Déclaration d’activité enregistrée sous le numéro 82 69 10112 69 auprès du préfet de région Rhône-Alpes.

Contexte : 
Animer une formation professionnelle pour adultes 
ne se limite pas au moment où l’animateur se re-
trouve face aux stagiaires. Une journée de formation 
professionnelle nécessite un temps de conception, 
de préparation, d’animation, d’évaluation. Il faut 
également savoir mettre en place une méthodologie 
précise, adaptée au public en formation, que l’on 
s’adresse à des cadres, des employés, que le groupe 
soit difficile ou bien au contraire que le groupe soit 
extrêmement dynamique, le formateur doit savoir 
faire face à toutes les situations afin de transmettre 
ses connaissances et ses compétences de manière 
efficace.

Objectifs généraux:
• Repérer les concepts en lien avec l’apprentissage
• Savoir mettre en place les moyens pédagogiques 
adaptés
• S’initier aux méthodes et outils pédagogiques
• Intégrer l’évaluation dans toute séquence pédago-
gique
• Faciliter l’auto-évaluation
• Animer des séquences de formation
• Gérer des groupes en formation
• Identifier des axes d’évolution dans sa posture de 
formateur
• Analyser et d’évaluer un accompagnement formatif
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durée : 3 jours minimum

Public : Toute personne désirant devenir formateur occasionnel

Profil : Cadre de santé – Directeur d’un organisme de formation continue – Enseignant IFSI


